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Zakres dziatania komérek organizacyjnych w
Komendzie Powiatowe] Policji w Kolbuszowej

Zakres dziatania komdrek organizacyjnych w Komendzie Powiatowej Policji w Kolbuszowej

Do zadah Wydziatu Kryminalnego nalezy:

1) rozpoznawanie kierunkdéw, form i metod skutecznego zwalczania przestepstw i wykroczen oraz
ujawnianie ich sprawcéw;

2) prowadzenie czynnosci operacyjno-rozpoznawczych oraz wykrywczych na terenie powiatu;

3) wspotpraca z osobowymi zrédtami informacji i koordynacja uzyskiwanych ta droga informacji;

4) stosowanie form i metod pracy operacyjnej adekwatnych do zagrozen i popetnianych przestepstw;
5) monitorowanie i analiza przestepczosci na terenie powiatu pod katem wypracowywania wnioskdéw i
ocen skutecznosci podejmowanych dziatah zapobiegawczych i wykrywczych;

6) prowadzenie, organizowanie oraz koordynacja poszukiwan osob i rzeczy, a takze identyfikacja oséb i
zwtok;

7) rozpoznawanie subkultur, sekt wyznaniowych, srodowisk pseudokibicéw i innych srodowisk,
stwarzajgcych zagrozenie przestepczoscia;

8) wspétdziatanie z jednostkami Policji w celu wymiany informacji o nowych metodach dokonywania
przestepstw i stosowanych nowatorskich rozwigzaniach w procesie wykrywczym;

9)wspdtpraca z innymi jednostkami i komdrkami organizacyjnymi Policji, organami wymiaru
sprawiedliwosci oraz pozostatymi organami ochrony porzadku prawnego w zakresie skuteczne;j
realizacji zadan stuzbowych;

10) prowadzenie postepowan przygotowawczych w sprawach przestepstw kryminalnych i
gospodarczych;

11) biezgca kontrola i koordynacja pracy procesowej komoérek nadzorowanych przez Komendanta
Powiatowego Policji;

12) organizowanie, realizowanie i koordynowanie techniczno-kryminalistycznego zabezpieczenia
procesu wykrywczego na obszarze powiatu;

13) prowadzenie magazynu dowoddw rzeczowych.

Do zadan Wydziatu Prewencji i Ruchu Drogowego nalezy:

1) tworzenie i realizacja we wspotpracy z organami samorzadu terytorialnego oraz organizacjami i
instytucjami pozarzadowymi programoéw prewencyjnych ukierunkowanych na:

a) zapewnienie osobom zamieszkatym na terenie powiatu bezpieczenstwa i porzgdku w miejscach
publicznych,

b) zwalczanie przestepczosci,



) ujawnianie, zapobieganie i zwalczanie zjawisk patologii spotecznej, zwtaszcza wsrdd dzieci i
mtodziezy,

d) udziat w przedsiewzieciach profilaktycznych w zakresie edukacji mieszkancéw dotyczacych
utrzymania porzadku i bezpieczehstwa publicznego,

e) podejmowanie dziatan na rzecz poprawy bezpieczenstwa i porzadku publicznego oraz kreowanie
pozytywnego wizerunku Policji w spotecznosciach lokalnych;

2) organizowanie, wykonanie, nadzér i kontrola dziatan Policji w zakresie petnienia stuzby przez
policjantéw stuzby prewencyjnej;

3) organizowanie, koordynowanie i nadzorowanie funkcjonowania stuzb dyzurnych Komendy;

4) planowanie i organizacja dziatah wtasnych zwigzanych z realizacjg zadan w zakresie zapewnienia
porzadku i bezpieczenstwa publicznego podczas organizowanych zgromadzen publicznych, imprez
masowych i protestéw spotecznych;

5) organizowanie i wykonywanie, nadzér i kontrola dziatan w zakresie zapobiegania i zwalczania
wykroczen oraz ujawnianie i sciganie sprawcow wykroczen;

6) ochrona bezpieczenstwa ludzi oraz porzadku publicznego w komunikacji publicznej oraz na obszarach
wodnych;

7) wykonywanie czynnosci zapewniajacych bezpieczenstwo i porzadek w ruchu na drogach publicznych
przez kierowanie tym ruchem oraz jego kontrolowanie;

8) realizowanie zadan zwigzanych z likwidacjg skutkéw zdarzen drogowych oraz zabezpieczeniem
procesowym $ladéw i dowoddw;

9) wykonywanie zadah wynikajacych z ustawy o transporcie drogowym oraz innych aktéw prawnych
zawierajacych regulacje dotyczace zagadnien transportu drogowego;

10) analizowanie zjawisk w dziedzinie bezpieczehstwa w ruchu drogowym, okreslanie tendencji w tym
zakresie i kreowanie lokalnej polityki przeciwdziatania zagrozeniom w ruchu drogowym;

11) edukacja mieszkahncow ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci i mtodziezy szkolnej, w zakresie
bezpiecznego korzystania z drdg i przeciwdziatania zagrozeniom w ruchu drogowym;

12) zapewnienie wiasciwych warunkéw pobytu w pomieszczeniach dla oséb zatrzymanych;

13) realizowanie doprowadzen 0séb oraz wspdétdziatanie w tym zakresie z innymi instytucjami i
jednostkami;

14) zapewnienie warunkéw funkcjonowania i realizacji zadan catodobowej stuzby dyzurnej Komendy, w
tym: obstugi interesantéw, koordynacji podlegtych stuzb oraz nadzoru nad funkcjonujgcymi systemami
gromadzenia i wymiany informacji jak réwniez alarmowania i ostrzegania;

15) koordynacja i realizacja zadan dotyczacych przygotowan obronnych w jednostce organizacyjnej
Policji podlegajgcej militaryzacji;

16) planowanie i organizacja dziatah wtasnych oraz koordynacja dziatah w warunkach katastrof
naturalnych i awarii technicznych, a takze przygotowania do wykonywania zadah w warunkach
okreslonych stanéw nadzwyczajnych oraz biezgce wspétdziatanie z innymi podmiotami systemu
bezpieczenstwa panstwa;

17) prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawach okreslonych w ustawach;

Do zadan Posterunkdw Policji nalezy:

1) realizowanie zadan stuzby prewencyjnej;

2) rozpoznawanie zagrozen przestepczoscia oraz wykonywanie czynnosci operacyjno-rozpoznawczych i
dochodzeniowo-$ledczych w celu Scigania sprawcéw przestepstw i wykroczen;

3) realizowanie zadah administracyjno - porzadkowych;



4) wspotdziatanie z samorzadem terytorialnym oraz innymi podmiotami dziatajgcymi na rzecz
bezpieczenstwa i porzadku publicznego.

Do zadan Jednoosobowego Stanowiska ds. Prasowo-Informacyjnych nalezy:

1) wykonywanie dziatalnosci prasowo-informacyjnej;

2) realizowanie zadanh z zakresu komunikacji wewnetrznej;

3) wspdtpraca z samorzadami i organizacjami pozarzgdowymi w zakresie promowania bezpieczehstwa i
porzadku publicznego;

4) wspétdziatanie z organami administracji publicznej, szkotami, organizacjami spotecznymi oraz
mediami w zakresie edukacji, profilaktyki wychowawczej i prewencji kryminalnej;

5) wykonywanie zadan wynikajgcych z ustawy o dostepie do informacji publicznej;

6) prowadzenie strony podmiotowej Komendanta w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

Do zadan Ogniwa Wspomagajacego nalezy:

1) w zakresie kadr i szkolenia:

a) prowadzenie etatu Komendy oraz koordynacja spraw z zakresu doskonalenia struktury
organizacyjnej, sporzadzanie rozkazéw organizacyjnych,

b) prowadzenie dokumentacji organizacyjno-etatowe;j,

¢) prowadzenie spraw osobowych policjantéw i pracownikéw Komendy,

d) prowadzenie procedury przyje¢ do pracy w Policji,

e) opracowywanie rozkazéw personalnych, uméw o prace i pozostatych dokumentéw zwigzanych ze
stosunkiem pracy,

f) aktualizacja systemu informatycznego KADRA,

g) przygotowywanie dokumentacji kadrowej dla zwalnianych ze stuzby policjantéw oraz pracownikéw,
h) prowadzenie ewidencji urlopdw policjantéw i pracownikéw,

i) koordynacja zagadnieh w zakresie szkolenia i doskonalenia zawodowego oraz szkolenia w dziedzinie
bezpieczenstwa i higieny pracy,

j) prowadzenie spraw zwigzanych z medycyng pracy,

k) wykonywanie zadan stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy,

|) prowadzenie biblioteki,

m) prowadzenie ewidencji pieczeci i stempli;

n) realizacja zadan dotyczacych przygotowan obronnych z zakresu zabezpieczenia kadrowego potrzeb
jednostki organizacyjnej Policji podlegajacej militaryzacji.

2) w zakresie finanséw, zaopatrzenia i transportu:

a) prowadzenie ewidencji szkdd powstatych w mieniu, ustalanie przyczyn ich powstania,

b) prowadzenie catosci spraw zwigzanych z zaopatrywaniem i rozliczaniem policjantéw z bloczkéw
mandatéw karnych,

¢) prowadzenie ewidencji ilosciowej sprzetu i wyposazenia oraz gospodarki magazynowe;j,

d) realizacja zadan dotyczacych przygotowan obronnych w zakresie zabezpieczenia materiatowo-
technicznego potrzeb jednostki organizacyjnej policji podlegajacej militaryzacji,

e) utrzymanie w nalezytym stanie technicznym i sanitarnym budynkdéw, pomieszczen i sprzetu,

f) prowadzenie ksigzek obiektdw nieruchomosci uzytkowanych przez Komende,

g) prowadzenie dziatalnosci socjalnej dla pracownikéw Komendy oraz obstuga oséb uprawnionych do
policyjnego zaopatrzenia emerytalnego w zakresie wydawania i przyjmowania wnioskéw do realizacji z
funduszu socjalnego,



h) prowadzenie ewidencji sprzetu transportowego ksigzce ewidencji indywidualnej sprzetu
transportowego,

i) kontrola prowadzenia ksigzki dyspozytora dotyczgcej uzycia sprzetu transportowego,

j) zapewnienie sprawnosci uzytkowej sprzetu transportowego poprzez biezaca obstuge, przeglady i
naprawy oraz badania techniczne,

k) wystawianie, kontrola prowadzenia i przechowywanie ksigzek kontroli sprzetu transportowego,

|) przechowywanie dokumentacji sprzetu transportowego: ksigzki gwarancyjne, dowody techniczne
GT-22, dowody wydania lub przyjecia i protokoty zdawczo-odbiorcze,

m) sktadanie meldunkdéw i prowadzenie ewidencji wypadkéw i kolizji,

n) sporzadzanie rocznego planu potrzeb na materiaty pedne i smary,

0) rozliczanie ksigzek kontroli pracy sprzetu transportowego,

p) sporzadzanie miesiecznych i kwartalnych sprawozdanh z zuzycia mps,

g) prowadzenie ksigzki ewidencji przychodéw iloSciowo-wartosciowych mps,

r) prowadzenie ksigzki magazynowej mps,

s) monitorowanie zuzycia paliwa przez pojazdy stuzbowe,

t) wykonywanie drobnych obstug i napraw sprzetu transportowego,

u) kontrola terminéw wykonywania badan technicznych i obstug okresowych sprzetu transportowego,
v) stata wspétpraca ze Stacjami Obstugi w zakresie planowania obstug i napraw, dostarczania i odbioru
sprzetu transportowego po wykonanych obstugach,

w) zapewnienie kompletnosci dokumentéw pojazdéw dostarczanych do obstug i napraw,

X) nadzorowanie ustug parkowania i holowania pojazdéw do celéw procesowych pod wzgledem ilosci i
wartosci ustug a takze terminu waznos$ci uméw,

y) sporzadzanie miesiecznych zestawien przejechanych kilometréw przez pojazdy stuzbowe,

z) wydawanie i ewidencjonowanie uprawniehn na prowadzenie pojazdéw uprzywilejowanych;

3) w zakresie tgcznosci i informatyki:

a) utrzymanie w sprawnosci istniejgcych systemoéw tgcznosci, w szczegélnosci:

automatycznej centrali telefonicznej w Komendzie wraz z terminalami abonenckimi i urzadzeniami
telekopiowymi, urzadzen do obstugi wewnatrzwojewddzkiej sieci teletransmisyjnej Policji wojewddztwa
podkarpackiego PodWAN w Komendzie,sieci okablowania strukturalnego wraz z dedykowanymi
klimatyzatorami, urzadzen rejestrujacych korespondencje telefoniczng i radiowa, urzadzen zasilajacych
sprzet tacznosci, radiowych urzadzen facznosci policyjnej,

b) wykonywanie przegladéw konserwacyjnych i napraw eksploatowanego sprzetu tgcznosci,

¢) prowadzenie dokumentacji technicznej sprzetu,

d) utrzymanie i zarzadzanie systemami informatycznymi eksploatowanymi w Komendzie oraz
wdrazanie policyjnych i poza policyjnych systeméw informatycznych udostepnianych centralnie,

e) administrowanie systemami operacyjnymi zainstalowanymi w komputerach wtgczonych do Policyjnej
Sieci Transmisji Danych oraz pracujgcych samodzielnie

i w lokalnej sieci Komendy,

f) nadzér techniczny nad sprzetem komputerowym oraz systemami operacyjnymi zainstalowanymi w
komputerach,

g) prowadzenie pomocniczej ewidencji sprzetu i materiatéw tacznosci i informatyki w uzytkowaniu,

h) rozliczanie kosztéw rozmoéw telefonicznych realizowanych przez policjantéw i pracownikéw,

i) utrzymanie w statej sprawnosci technicznej sprzetu facznosci i informatyki pozostajagcego na
wyposazeniu Komendy ,



j) biezaca wspoétpraca z Wydziatem tacznosci i Informatyki KWP w Rzeszowie w zakresie zaopatrzenia w
materiaty eksploatacyjne,
k) rejestracja, wprowadzanie i przetwarzanie danych w systemach informatycznych.

Do zadan Zespotu Bezpieczenstwa Informacji nalezy:

1) prowadzenie obstugi kancelaryjnej Komendy, w tym ewidencja, rejestrowanie oraz doreczanie
korespondencji adresatom;

2) nadzér nad wytwarzaniem, rejestrowaniem i obiegiem dokumentéw jawnych w Komendzie;

3) rozliczanie policjantéw i pracownikéw Komendy z pobranej korespondencji,

4) przyjmowanie, rozpatrywanie oraz zatatwianie skarg i wnioskéw;

5) prowadzenie obstugi sekretariatu Komendanta Powiatowego Policji;

6) obstuga administracyjna policjantédw z zakresu gospodarki mieszkaniowej oraz Swiadczen pienieznych
zwigzanych z prawem do lokalu mieszkalnego;

7) wykonywanie zadan stuzby ochrony przeciwpozarowe;j;

8) zapewnienie ochrony informacji niejawnych, bezpieczenstwa danych osobowych oraz systemow i
sieci teleinformatycznych w ktérych sa przetwarzane informacje niejawne, w tym stosowanie srodkéw
bezpieczenstwa fizycznego;

9) weryfikacja i biezaca kontrola zgodnosci funkcjonowania systeméw teleinformatycznych ze
szczegblnymi wymaganiami bezpieczehstwa oraz przestrzegania procedur bezpiecznej eksploatacji,
odpowiednimi do poszczegdlnych uzytkowanych systeméw;

10)nadzdr nad ochrong informacji niejawnych wytwarzanych i przetwarzanych w systemach i sieciach
teleinformatycznych w Komendzie;

11)opracowywanie dokumentacji okreslajgcej poziom zagrozeh zwigzanych z nieuprawnionym
dostepem do informacji niejawnych lub ich utrata, zarzadzanie ryzykiem bezpieczenstwa informacji
niejawnych, w szczegdélnosci szacowanie ryzyka w Komendzie;

12)kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepiséw o ochronie tych informacji, w
szczegdblnosSci okresowa kontrola ewidencji materiatéw i obiegu dokumentéw w Komendzie;
13)opracowywanie i aktualizowanie wymagajacego akceptacji Komendanta Powiatowego Policji planu
ochrony informacji niejawnych w jednostce organizacyjnej w tym w razie wprowadzenia stanu
nadzwyczajnego i nadzorowanie jego realizacji;

14)prowadzenie kancelarii tajnej;

15)prowadzenie zwyktych i poszerzonych postepowan sprawdzajgcych oraz kontrolnych postepowan
sprawdzajgcych wobec wtasnych funkcjonariuszy,

pracownikéw, 0s6b ubiegajgcych sie o przyjecie do stuzby lub pracy oraz 0séb wykonujacych na ich
rzecz czynnosci zlecone lub ubiegajacych sie o wykonywanie tych czynnosci - po przeprowadzonym
postepowaniu wydawanie poswiadczen bezpieczehstwa upowazniajgcych do dostepu do informag;ji
niejawnych;

16)prowadzenie aktualnego wykazu 0séb petnigcych stuzbe lub zatrudnionych w Komendzie albo
wykonujacych czynnosci zlecone, ktére posiadajg uprawnienia do dostepu do informacji niejawnych,
oraz oséb, ktérym odmdwiono wydania poswiadczenia bezpieczenstwa lub je cofnieto;
17)prowadzenie szkoleh w zakresie ochrony informacji niejawnych przed wydaniem poswiadczenia
bezpieczenstwa do klauzuli ,poufne”, ,tajne” i ,Scisle tajne” lub pisemnego upowaznienia wydawanego
przez Komendanta Powiatowego Policji do dostepu do informacji niejawnych oznaczonych klauzulg



.zastrzezone” oraz ochrony danych osobowych;

18)opracowywanie projektéw opinii Komendanta Powiatowego Policji w sprawach udostepniania
materiatéw niejawnych oraz zwalniania policjantéw i pracownikdéw z obowigzku zachowania tajemnicy
prawnie chronionej - na potrzeby postepowan karnych;

19)opracowywanie projektdw decyzji Komendanta Powiatowego Policji w sprawach o zmiane lub
zniesienie klauzuli tajnosci,

20)wspbdtpraca ze stuzbami ochrony panstwa w zakresie przewidzianym ustawa o ochronie informac;ji
niejawnych;

21)przejmowanie, ewidencjonowanie, opracowywanie, przechowywanie, zabezpieczanie i udostepnianie
materiatéw archiwalnych i dokumentacji niearchiwalnej wytworzonej w Komendzie oraz brakowanie
dokumentacji niearchiwalnej;

22)prowadzenie zbioru o$wiadczen o stanie majatkowym policjantéw Komendy,
23)ewidencjonowanie, rozpowszechnianie, kompletowanie i aktualizowanie oraz wypozyczanie aktéw
prawnych;

24)prowadzenie postepowan wyjasniajacych w przypadku stwierdzenia naruszenia w Komendzie
przepiséw o ochronie informacji niejawnych, podejmujgc niezwtocznie dziatania zmierzajace do
wyjasnienia okolicznosci tego naruszenia oraz ograniczenia jego negatywnych skutkdéw.
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