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KOMENDY POWIATOWEJ POLICJI W KOLBUSZOWEJ

|

zmieniajgcy regulamin Komendy Powiatowej Policji w Kolbuszowej

Na podstawie art. 7 ust. 4 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2021 r. poz.
1832, z pézn. zm.") postanawia sie, co nastepuije:

§1
W regulaminie Komendy Powiatowej Policji w Kolbuszowej z dnia 30 sierpnia 2012 r.
zmienionym regulaminem z dnia 10 maja 2016 r., regulaminem z dnia 3 czerwca 2016 r.
oraz regulaminem z dnia 9 grudnia 2016 r., wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) § 7 pkt 4 otrzymuje brzmienie:
,4) kemorki organizacyjne w stuzbie wspomagajacej dziatalno$¢ Policji w zakresie
organizacyjnym, logistycznym i technicznym:
a) Ogniwo Wspomagajace,
0) Zespot ds. Prezydialnych i Ochrony Informacji Niejawnych”.

2) §11
,§11.1.

otrzymuje brzmienie:
Komendant Powiatowy Policji sprawuje nadzér nad:
) Wydziatem Kryminalnym;
) Jednoosobowym Stanowiskiem ds. Prasowo-Informacyjnych;
) Ogniwem Wspomagajgcym;
) Zespotem ds. Prezydialnych i Ochrony Informacji Niejawnych”.
2. | Zastepca Komendanta Powiatowego Policji sprawuje nadzér nad:
1) Wydziatem Prewencji i Ruchu Drogowego;
2) Rewirem Dzielnicowych;
3) Posterunkiem Policji w Majdanie Krolewskim;
4) Posterunkiem Policji w Ranizowie”.
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3) § 18 otrzymuje brzmienie:
, & 18. Do zadan Ogniwa Wspomagajgcego nalezy:
1) w zakresie kadr i szkolenia:
2) prowadzenie etatu Komendy, koordynacja spraw z zakresu doskonalenia
struktury organizacyjnej, sporzadzanie rozkazow organizacyjnych oraz

prowadzenie dokumentacji organizacyjno-etatowej,
b) prowadzenie spraw osobowych policjantéw i pracownikédw w ramach polityki

kadrowej,
¢) prowadzenie procedury przyje¢ do pracy w Policji,
d) opracowywanie rozkazéw personalnych i innych decyzji w sprawach

osobowych, uméw o prace i pozostatych dokumentéw zwigzanych ze
stosunkiem stuzby i pracy,

Y Zzmia ny tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2021 r. poz. 2333, 2447 i 2448 oraz 2 2022 r.
poz. 655, 1115, 1488 i 1855.



aktualizacja systemu informatycznego SWOP w zakresie spraw osobowych,
przygotowywanie dokumentacji kadrowej dla zwalnianych ze sfuzby
policjantéw oraz pracownikdw,

prowadzenie ewidencji postepowan dyscyplinarnych policjantéw oraz spraw
zwigzanych z naruszeniem dyscypliny,

prowadzenie ewidencji absencyjnej policjantow i pracownikéw,

planowanie, organizowanie i koordynacja szkolen i doskonalenia zawodowego
centralnego i lokalnego,

prowadzenie spraw zwigzanych z medycyng pracy,

wykonywanie zadan stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy,

prowadzenie ewidencji pieczeci i stempli;

realizacja zadan dotyczacych przygotowan obronnych z zakresu
zabezpieczenia kadrowego potrzeb  jednostki organizacyjnej  Poligji
podlegajgcej militaryzaciji.

2) w zakresie finanséw, zaopatrzenia i transportu:

a)

b)

h)
i)
)

prowadzenie ewidencji szkdd powstatych w mieniu, ustalanie przyczyn ich
powstania,

sporzadzanie wykazéw i innych dokumentéw w celu naliczania policjantom
i pracownikom innych naleznosci pozaptacowych,

prowadzenie catosci spraw zwigzanych z zaopatrywaniem i rozliczaniem
policjantow z bloczkéw mandatéw karnych,

prowadzenie gospodarki $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych,

prowadzenie ewidencji ilosciowej rzeczowych sktadnikéw majatku,

utrzymanie w nalezytym stanie technicznym, sanitarnym i estetycznym
budynkéw, pomieszczen, placow i sprzetu,

biezgca wspotpraca z Komendg Wojewddzka Policji w Rzeszowie w zakresie
zgtaszania awarii urzadzen i sprzetu, potrzeb remontowych oraz wynikow
kontroli dokonywanych przez podmioty zewnetrzne,

prowadzenie ksigzek obiektéw nieruchomosci uzytkowanych przez Komende,
realizacja zadan z zakresu zaméwien publicznych,

prowadzenie ewidencji sprzetu transportowego w ksigzce ewidenciji
indywidualnej sprzetu transportowego,

zapewnienie sprawno$ci uzytkowej sprzetu transportowego poprzez biezaca
obstuge, przeglady i naprawy oraz badania techniczne,

wystawianie, kontrola prowadzenia i przechowywanie ksigzek kontroli sprzetu
transportowego,

przechowywanie dokumentacji sprzetu transportowego: ksigzki gwarancyjne,
dowody techniczne GT-22, dowody wydania lub przyjecia i protokoty zdawczo-
odbiorcze,

sporzgdzanie rocznego planu potrzeb na materiaty pedne i smary,

rozliczanie ksigzek kontroli pracy sprzetu transportowego, monitorowanie
zuzycia paliwa przez pojazdy stuzbowe,

sporzadzanie miesigcznych sprawozdan z zuzycia mps,

prowadzenie  ksigzki ewidencji  przychodéw ilosciowo-wartosciowych
materiatéw pednych i smardw,

kontrola terminéw wykonywania badan technicznych i obstug okresowych
sprzetu transportowego, stata wspoétpraca ze stacjami obstugi w zakresie
planowania obstug i napraw, dostarczania i odbioru sprzetu transportowego po
wykonanych obstugach,

wydawanie i ewidencjonowanie uprawnien na prowadzenie pojazddw
uprzywilejowanych,



t)

realizacja zadan dotyczgcych przygotowan obronnych w zakresie
zabezpieczenia materiatowo-technicznego potrzeb jednostki organizacyjnej
Policji podlegajgcej militaryzacii;

3) w zakresie tgcznosci i informatyki:

&)

utrzymanie w sprawnosci istniejgcych systemoéw tacznosci, w szczegélnosci:
urzgdzen do obstugi wewnagtrzwojewddzkiej sieci telefonicznej IP Policji
wojewddztwa podkarpackiego w Komendzie wraz z terminalami abonenckimi i
urzadzeniami telekopiowymi, urzadzen do obstugi sieci teletransmisyjnej
Policji ,0ST-112" w Komendzie i weztéw sieci w jednostkach podlegtych, sieci
okablowania strukturalnego wraz z dedykowanymi klimatyzatorami, urzadzen
rejestrujgcych korespondencje telefoniczna i radiowa, urzgdzen zasilajgcych
sprzet tgcznosci, radiowych urzadzen tgcznosci policyjnej, nadzér nad
prawidtowym dziataniem wezta Ogoélnopolskiej sieci Teleinformatycznej na
potrzeby obstugi numeru alarmowego 112 ,0ST-112” w Komendzie,

b) ewidencjonowanie kart SIM, przydzielonego sprzetu dla uzytkownikéw
stuzbowych telefonéw komorkowych, kart mikroprocesorowych
umozliwiajacych korzystanie z zasobow KSIP i innych systemow
pozapolicyjnych oraz pozostatego sprzetu tgcznosci i informatyki,

¢) wykonywanie okresowych czynnosci konserwacyjnych urzgdzen
teleinformatycznych,

d) administrowanie systemami operacyjnymi udostepnionym dla Komendy,

e) nadzér techniczny nad sprzetem komputerowym oraz systemami operacyjnymi
zainstalowanymi w komputerach,

f) rozliczanie kosztéw rozmoéw telefonicznych realizowanych przez policjantow
i pracownikow,

¢g) utrzymanie w statej sprawnosci technicznej sprzetu tgcznosci i informatyki
pozostajgcego na wyposazeniu Komendy ,

h) biezgca wspotpraca z Wydziatem tacznosci i Informatyki KWP w Rzeszowie
w zakresie zaopatrzenia w materiaty eksploatacyjne,

i) rejestracja, wprowadzanie i przetwarzanie danych w systemach
informatycznych”.
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UZASADNIENIE

Zmiany w regulaminie Komendy Powiatowej Policji w Kolbuszowej obejmuja
zamiane nadzoru nad komérkami organizacyjnymi przez kierownictwo. Proponowane zmiany
polegajg na podporzgdkowaniu stuzb kryminalnych Komendantowi Powiatowemu Policji,
a stuzb prewencyjnych | Zastepcy Komendanta Powiatowego Policji. Zostajg wprowadzone
w celu wiasciwego nadzoru z ramienia kierownictwa, a majg na celu bardziej racjonalne
zarzgdzanie Komends.

Natomiast zmiany w regulaminie Komendy Powiatowej Policji w Kolbuszowej
polegajgce na przeksztatceniu Zespotu Wspomagajgcego w Ogniwo Wspomagajgce ma na
celu zapewnienie wtasciwego nadzoru nad pracg pracownikow oraz poprawe organizacii
pracy i stuzby.

Wejscie w zycie regulaminu nie spowoduje skutkow finansowych.



